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Cédric Spalvieri

Développeur web
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Cédric Spalvieri

Lead developer
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Cédric Spalvieri

Architecte logiciel

@le_shwi le jour ot je Suis redevenu junior



Cédric Spalvieri

Responsable technique
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Directeur technique
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Guider ('équipe pour atieindre ses résultats
dans les meilleures conditions possibles.
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les conversations difficiles
sont ... difficiles
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('est un autre métier
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